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1 |NOMBRE O RAZON SOCIAL |JEISSON FERNEY CLAVIJO SANCHEZ
2 | IDENTIFICACION 1.030.585.710 DE BOGOTA D.C
3 | CONTRATO N° 032/2026 MDN-VWWGSD-DIVRI
4 |NUMERO DE PAGO 04
RESPON
5 | REGINER TRIBUTARID A, g NOSRI.(-':)SPS(:NBSLAEB?.E l|\3,|:‘ IVA
QUE PERTENECE .
O REGIMEN SIMPLE DE TRIBUTACION
6 CRP: Numero de registro g \I;ESEENR%: ACTUAL
presupuestal del Contrato 8426
O VIGENCIA EXPIRADA
7 | EJECUCION A PARTIR DE: 30 de enero de 2026
8 | FECHA DE FINALIZACION 29 de agosto de 2026
Prestacion de servicios profesionales de caracter juridico para el apoyo en el
estudio, sustanciacién, tramite y seguimiento de acciones constitucionales de
9 |OBJETO tutela, asi como en la gestion de solicitudes, expedientes y actuaciones
administrativas a cargo del Grupo de Prestaciones Sociales de la Direccion de
Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva.
Valor Inicial del
Contrato ($) $28.861.000.00
+ Valor Adiciones
10 | VALOR TOTAL
- Valor Reducciones
$28.861.000.00
11 MODIFICACIONES DEL O ADICION X OTROS O REDUCCION X
CONTRATO PRORROGA O CESION
CLAUSULA QUINTA: FORMA DE PAGO: El valor del contrato, se pagara, por intermedio del Grupo administrativo y
financiero de la Direccion de Veteranos y Rehabilitaciéon Inclusiva DIVRI de este Ministerio al CONTRATISTA, una
vez se encuentre aprobado el P.A.C., (Programa Anual Mensualizado de Caja) por parte del Ministerio de Hacienda
y Crédito Publico, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la radicacion de los documentos requeridos para
pago: factura en caso de ser aplicable, informes de las actividades ejecutadas, certificado de cumplimiento a
satisfaccion suscrito por el supervisor del contrato, y demas tramites administrativos a los que haya lugar, asi: )
A. SIETE (7) Pagos mensuales iguales, cada uno por valor de hasta CUATRO MILLONES CIENTO VEINTITRES
12 MIL PESOS M/CTE ($4.123.000,00), y/o proporcional a los dias efectivamente prestados, tomando como

base el valor mensual descrito. Si la fecha de inicio de la cobertura de la ARL coincide con un dia no habil
(sabado, domingo o festivo), el plazo de ejecuciéon se computara a partir del primer dia habil siguiente, de
conformidad con el plazo del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO. - El valor del dia por concepto de honorarios de los servicios efectivamente prestados
corresponde $ 137.433,33. Los anteriores valores se pagaran previa

entrega del informe de actividades y supervisién a la ejecucidn contractual, y recibo a satisfaccién debidamente
suscritos por el supervisor del contrato. Para la realizacion de los respectivos pagos, independientemente del niumero
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de dias que en el calendario tenga el respectivo mes, las mensualidades deberan entenderse como periodos de 30
dias. Cuando el contratista (persona natural) requiera gastos de desplazamiento para el cumplimiento del objeto
contractual la Unidad pagara los mismos al CONTRATISTA, siempre y cuando estos fueren autorizados por parte del
supervisor del contrato y solicitados por el mismo. Teniendo en cuenta que el contratista se encuentra clasificado por
la Coordinacion del Grupo Administrativo y Financiero en el nivel de riesgo 1 en relacién con la afiliacién a la ARL, el
valor correspondiente por concepto de ARL sera pagado por el contratista.

13

VALOR DE PAGO $4.123.000,00

SOLICITADO
14 | PERIODO 01 AL 30 DE ABRIL DE 2026
15 CAMBIO DE CUENTA O Si

BANCARIA ® No

N°Y TIPO DE CUENTA

16 | BANCARIA DEL NO. 24088606961 CUENTA DE AHORROS
CONTRATISTA
17 | ENTIDAD FINANCIERA BANCO CAJA SOCIAL

PORCENTAJE DE DIAS CALENDARIO EJECUTADOS: 91 _ , » 339

18 EJECUCION DEL OBJETO Y TOTAL DIAS CONTRATADOS: 210 0
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

19 PLIHCES ol Al M ULALD Sumatoria de pagos a la fecha JAsSSB w 43.83%

DE PAGOS SOLICITADOS

$28861000

20

CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES:

OBLIGACIONES DEL CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Sustanciar y tramitar oportunamente a través
de la plataforma de Gestion Documental, las
respuestas a las acciones constitucionales de
tutela, cualquiera sea su instancia, radicadas ante
el Grupo Prestaciones Sociales de la Direccion de
Veteranos y Rehabilitaciéon Inclusiva, dentro de
los términos legales y jurisprudenciales previstos.

Durante este periodo se realizé la respuesta oportuna
de (72) acciones de tutelas en sus respectivas
instancias, las cuales se relacionan en acapite de
evidencias.

2. Realizar el seguimiento de los tramites

posteriores a la contestacion de las acciones de
tutela, incluyendo vigilancia sobre el cumplimiento
de fallos, remisién de informes a los jueces de
tutela, actualizacion de reportes internos y las
demas actuaciones necesarias para asegurar el
acatamiento oportunoc de las érdenes judiciales
dentro de los plazos impartidos.

Durante este periodo se realizé6 el respectivo
seguimiento a los fallos de tutela e incidentes de
desacatos generando (5) cumplimientos a fallo, los
cuales se relacionan en acapite de evidencias.
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3. Actualizar y mantener debidamente
consolidadas las estadisticas, bases de datos y
reportes de gestion respecto de los expedientes y
actuaciones que le sean asignados, cuando asi le
sea requerido por la Coordinacién del Grupo de
Prestaciones Sociales.

Esta actividad no se requirié para el periodo reportado.

4. Realizar el analisis del régimen juridico
aplicable a cada uno de los expedientes que le
sean asignados y sustanciar dentro de los
términos legales y jurisprudenciales previstos, los
actos administrativos que resuelva en relacion
con el derecho pensional reclamado, en apoyo
cuando las necesidades del servicio lo requieran,
gue permitan una prestacién del servicio oportuno
y eficiente.

Esta actividad no se requirié para el periodo reportado.

5. Requerir y analizar las pruebas documentales
pertinentes cuando estas no obren en los
expedientes prestacionales y resulten necesarias
para adoptar decisiones administrativas, dejando
las constancias correspondientes y gestionando
su incorporacion al expediente.

Esta actividad no se requirié para el periodo reportado.

6. Dar tramite y respuesta de fondo a las
solicitudes de diversa naturaleza prestacional,
incluidos derechos de peticidén, requerimientos de
entidades externas, solicitudes de informacién o
aclaracion, asi como cualquier otra actuacién que
surja del cumplimiento del objeto contractual, que
permitan una prestacion del servicio oportuno y
eficiente.

Durante este periodo se realizé la respuesta oportuna
de (24) derechos de peticion, las cuales se relacionan
en acapite de evidencias.

7. Colaborar en la elaboraciéon de conceptos
juridicos, informes y documentos de soporte
relacionados con temas prestacionales
requeridos por la Direccion de Veteranos vy
Rehabilitacién Inclusiva; asi como participar en
mesas de trabajo, reuniones técnicas,
capacitaciones o actividades que requiera la
coordinacién del Grupo de Prestaciones Sociales.

Esta actividad no se requirié para el periodo reportado.

8. Realizar acompafiamiento juridico a la
Direccién de Veteranos y Rehabilitacién Inclusiva
en las areas en que sea requerido su apoyo, para
cumplir con los objetivos y metas propuestos para
la vigencia parte de la Direccién de Veteranos y
Rehabilitacién Inclusiva.

Esta actividad no se requirié para el periodo reportado.

9. Responder por la reserva y seguridad de la
documentacion, de acuerdo con el manual de
seguridad militar, demas normas y reglamentos

Esta actividad no se requirié para el periodo reportado.
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que regulan lo pertinente, aplicando la cultura del
autocontrol y de acuerdo con la normatividad
 vigente.

10. Realizar las demas actividades relacionadas
con el objeto contractual, dentro del marco del
mismo, que sean asignadas por el supervisor del
contrato.

Se atiende de acuerdo con las disposiciones
sefaladas.

21

Anexos

Cuenta de cobro No. 004

Certificado de aportes

Planilla de aportes en salud No. 9503293389
Informe de actividades

Certificado entrada a almacén No. 1002411842
Informe ejecucion

Pantallazo SECOP

Noop®en-

S
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FIRMA DEL SUPERVISOR ( n 'IFL% /d
A

A\
NOMBRE DEL SUPERVISOR GERFI-\KIIARIEL FABARA JIMENEZ

CARGO DEL SUPERVISOR COORDINADOR GRUPO PRESTACIONES SOCIALES

23

FECHA DE EXPEDICION MAYO Q05 DE 2026
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